
Договор о вза11модействи11 

Терр11тор11альной nсихолого-медико-педагог11ческой комиссии 

и психолоrо-nеда1rоrического консилиума 

МОУ «Мапшп1ая СОШ» 

от «08» сентября 2019г. 

Территориальная психолога-медико-педагогическая комиссия Агаповского 
муниципа.1ьного района (далее - ТПМПК) в JJице директора МОУ «Ага1�овская СОШ No 1 
имени П.А.Скачкова» Кубаревой Надежды Александровны. действующего на основании 
Устава. руководителя ТПМПК Эртель Галины Александровны. с одной стороны. и 
Муниципальное общеобразовательное vчреждение «Магнитная средняя 
общеобразовательная школа» 

(110лно1.: наим.:новани� образt1во:1п:.1ыюго учр.:жд.:11ия) 

в лиuе директора Войтовой Елены Михайловны. 
ФИО 

действующего на основании Устава, председателя психолога - педагогического 
консилиума ( далее - ПМПк) Лозяной Ольги Александровны, 

ФИО 

с другой стороны. заключили настоящий договор о нижеследующем: 

1. П релмет договора

Профессиональное взаимодействие в деле оказания психолого-педагогической и 
медико - социа..пьной помощи (включиющей: диапюстическую, консультативную, 
мстопическую) детям с ограниченными во1можностям11 'щоровья. их родителям 
(1ако1-111ым 11редставителям). 11едагогам сотрудничающего образовате,1ыюго (.)ргани1ация. 

2. ОбяJан,юсти сторо11

2.1. ППк образовательной орга11юа1щи: обяJуетсf1: 

1.1.1. Направлять детей и подростков с откло11е11иями в ра1витии для обслелования 

на ТПМПК в следующих случаях: 

- при возникновении трудностей диагностики:

- в спорных и конфликтных случаях:

при отсутствии в данном образовательной организации условий для оказания

необходимой специализированной помощи;

2.1.2. И11формировать ТПМПК: 

о количестве детей в обрюовательном учреждении, нуждающихся 
слециализирова11ной психолого-медико-педагогической помощи: 

в 

о характере отклонений в развип1и петей. получающих специализированную 
психолоr·о-ме,1ико-11с.1аrогнческую помощ1) в рамках да1111оrо обра1овательного 
учреждения: 

- об 1ффективности реа.1и1ации рекоменданий Пf lк.

2.1.3.Осуществлять динамический ко11троль за Jффект11в11остью реализации рекомендаций 
ТПМПК и психолога - педагогического сопровождения детей с11ециалистам11 ПI lк. 



2.1.4. Своевременно предоставлять отчётную документацию по формам. направляемым 

ТПМПК. 

2.2. ТПМПК обязуется: 

2.2.1. Проводить своевременное бесплатное обследование детей и подростков с 

отклонениям11 в развитии по направлен�1ю ППк образовательной ор1·анизации, 
территориально относящейся к данной ТЛМПК. с последующим информированием ППк 
о результатах обследования (справка). 

2.2.2. Оказывать методическую 1юмошь. способствовать обмену опытом между 
специалистами ППк образовательных учреждений (по заявке ОУ). 

2.2.3. При необходимости проводить повторное обследование ребёнка с целью уточнения 
(изменения) данной ранее рекомендации и/или образовательного маршрута. 

2.2.4. Информировать родителей (законных представителей) о результатах обследования 
в доступной форме. а также о возможностях получения ребенком психолого -
педагогической и медико - социальной помощи в соответствии с выявленными 
отклонениями в развитии и индивидуальными особенностями обследуемого. 

3. Права сторон

3.1. Права ТПМПК 

3.1.1. Требовать предоставление полного комплекта документации для прохождения 

обследования на ТПМПК. 

3.1.2. Отказать в проведении обследования по заявке образовательной орrаt1изации в 
случае отсутствия родителей (1аконных представителей ребёнка} и.1и отсутстви�1 
документов подтверждающ11х :>то право. 

3.1.3. Запрашивать у ППк образовательного учреждения отчетность по выполнению и 
реализаuии рекомендаций ТПМПК 110 каждому ребёнку. 

3.1.4. Требовать предоставления соответствующих условий для проведения выездного 
заседания ТПМПК на базе образовательного учреждения. 

3.2. ППк имеет право на: 

3.2.1. Предварительное уведомление (не менее чем 7 календарных дней) о дате выездной 
комиссии или прохождения обследования воспитанником/ обучающимся образовательной 
организации. 

3.2.2. Организацию совместных консупьтативно-диагностических заседаний. консилиумов 
в необходимых (сложных, конфликтных) случаях; 

3.2.3. Направить на повторное нроведение обследования обучающегося или воспитанника 
с uелью уточнения (снятия). изменения данных ранее рекомендаций ТПМПК . 

... Проч не положе1шя 

4.1. Настоящий договор составлен в двух 110,'lлинных ·ж1смплярах, по одному для каждой 
из Сторон. Вступает в силу с момента его 11од11иса11ия. 
4.2. Договор вступает в силу с момента подписания его сторонами и действует в течение 
неопределенного срока. 
4.3. Договор может быть расторгнут досрочно по соглашению Сторон. 



4.4. В случае если за один месяц. до нстечсния срока лейств11я настоящего договора. ни 
одна из Сторон не заявит о его растор>кс11и11. договор считается nроло11п1рова1111ым на 
аналогичный перио;t н 11а анало1 ич11ых условия-.. 
4.5.1 /астоящий до1·овор налагает на 11олт1сав111нс стороны мораль11ыс 
профессиональные обязатсльспза. 

5. Рекв11з11ты сторо�•:

МОУ «Магнитная СОШ» 

Юр.адрес: 45743 1. Челябинская область. 
Лrаповский район. п.Маrнитный 
ул.60 лет Октября, 2 
ИНН!КI 1117425006788/745501001 
ОГРI 1 1027..\01425292 
октмо 75603433 

Исnол11итель: 

МОУ "Ага11овская СОШ № 1 име1111 

П.А.Ска'lкова" 

Юр.адрес: 457400, Челябинская область. 
Аrаповский район. с. Аrаповка. ул. 
1 lролетарская. д. 54. 
ИНН/КПП 7425006555/745501001 
ОГРI 1 1027401425424 

О 75203807001 

МОУ «Агаnовскан СОШ №1 
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